
 

证券代码：601933          证券简称：永辉超市          公告编号：临-2020-06 

永辉超市股份有限公司 

第四届董事会第十七次会议决议公告 

本公司及董事会全体成员保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重

大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。 

 

永辉超市股份有限公司（下称“公司”）第四届董事会第十七次会议于 2020 年 3

月 6 日在公司左海总部三楼第 1 号会议室以现场结合通讯方式召开。应参加会议董

事 9 人，实际参加会议董事 9 人。公司高级管理人员张经仪先生、吴莉敏女士列席

本次会议；公司监事会主席林振铭、熊厚富先生列席本次会议。会议的通知、召开

符合《公司法》及其他相关规定。经全体董事审议和表决，会议审议并通过如下决

议： 

一、关于选举永辉超市股份有限公司第四届董事会董事长的议案 

经征求各位董事意见，一致提名张轩松先生担任公司第四届董事会董事长，任

期与本届董事会一致。 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

二、 关于聘任永辉超市股份有限公司首席执行官的议案 

与会董事一致同意，拟聘任李国先生为公司首席执行官（CEO）；任期与本届

董事会一致。 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

三、 关于聘任永辉超市股份有限公司首席财务官的议案 

经李国先生提名，与会董事一致同意，拟聘任吴莉敏女士为公司首席财务官

（CFO）；任期与本届董事会一致。 

 

以上议案，请审议。 



 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

四、 关于修改公司相关制度细则的议案 

公司第四届董事会第二次会议通过了《关于修改<永辉超市股份有限公司董事会

提案管理细则>等的议案》；由于轮值董事长制不符合现行的工商登记相关制度，特

修改公司相关公司制度、细则。 

1、 永辉超市股份有限公司董事会提案管理细则 

原细则内容 修改后的细则内容 

第四条 董事会办公室在收到有关会议提案的书

面材料后，应于三日内完成审核并呈交轮值董事

长。经轮值董事长审核同意后形成正式提案。 

第四条 董事会办公室在收到有关会议提案的书

面材料后，应于三日内完成审核并呈交董事长。

经董事长审核同意后形成正式提案。 

第五条 轮值董事长认为有关材料不具体或不充

分时，可以要求提案人修改或补充。当提案与公

司实际不相符时，轮值董事长有义务与提案人进

行沟通，及时修改调整有关提案内容。沟通的方

式、时间及内容应有记录，该记录应作为公司董

事会工作档案的一部分进行保存。 

第五条 董事长认为有关材料不具体或不充分时，

可以要求提案人修改或补充。当提案与公司实际

不相符时，董事长有义务与提案人进行沟通，及

时修改调整有关提案内容。沟通的方式、时间及

内容应有记录，该记录应作为公司董事会工作档

案的一部分进行保存。 

第八条 轮值董事长应当自接到提案后十日内，召

集董事会会议审议。提案的修改或补充不影响董

事会的召开时间。确因提案人提交资料不全导致

董事会不能形成决议，由该提案人自行负责。 

第八条 董事长应当自接到提案后十日内，召集董

事会会议审议。提案的修改或补充不影响董事会

的召开时间。确因提案人提交资料不全导致董事

会不能形成决议，由该提案人自行负责。 

第十二条  初审（审核）部门/人员：财务负责人、

财务总监、总裁 

第十二条  初审（审核）部门/人员：首席财务官、

首席执行官 

第十三条 上述部门应妥善保管上述相关提案的

所有文件资料，并应按季度填报公司提案项目的

进展情况并抄送总裁及董事会办公室。 

第十三条 上述部门应妥善保管上述相关提案的

所有文件资料，并应按季度填报公司提案项目的

进展情况并抄送首席执行官及董事会办公室。 

第十五条 银行贷款类提案的受理及审核程序： 

（一）财务部应根据公司目前资金状况出具专门

的贷款申请报告，并由公司财务总监和总裁签署

意见，然后连同附件材料提交公司董事会办公室，

董事会办公室在材料齐全的情况下提交轮值董事

长初审，获准后将安排在最近一次董事会上审

议；…… 

第十五条 银行贷款类提案的受理及审核程序： 

（一）财务部应根据公司目前资金状况出具专门

的贷款申请报告，并由公司首席财务官和首席执

行官签署意见，然后连同附件材料提交公司董事

会办公室，董事会办公室在材料齐全的情况下提

交董事长初审，获准后将安排在最近一次董事会

上审议；…… 

第十六条  财务部在受理被担保人的申请后应及

时对被担保人的资信状况进行调查并对向其提供

担保的风险进行评估，形成书面报告由财务总监

和总裁签署意见后提前十日送交董事会办公室。 

第十六条  财务部在受理被担保人的申请后应及

时对被担保人的资信状况进行调查并对向其提供

担保的风险进行评估，形成书面报告由首席财务

官和首席执行官签署意见后提前十日送交董事会

办公室。 

第十七条  关联交易合同或协议的主要条款和定

价政策；并说明交易的公允性。 

（二）财务部应提前十五天将有财务总监和总裁

第十七条  关联交易合同或协议的主要条款和定

价政策；并说明交易的公允性。 

（二）财务部应提前十五天将有首席财务官和首



 

原细则内容 修改后的细则内容 

签署意见的上述书面报告连同关联交易合同样本

提交董事会办公室，董事会办公室联系公司所有

独立董事，并由独立董事出具书面意见后交回董

事会办公室，董事会办公室按照程序履行合规性

复核，复核通过后安排上最近一期董事会讨论。

若因资料不齐全或没有足够的提前期导致的不能

及时上会，董事会办公室不承担相关责任。 

席执行官签署意见的上述书面报告连同关联交易

合同样本提交董事会办公室，董事会办公室联系

公司所有独立董事，并由独立董事出具书面意见

后交回董事会办公室，董事会办公室按照程序履

行合规性复核，复核通过后安排上最近一期董事

会讨论。若因资料不齐全或没有足够的提前期导

致的不能及时上会，董事会办公室不承担相关责

任。 

第十八条 …… 

（一）本规定适用于年度开店计划，新店拓展部

或公共事务部负责出具书面的项目建议书，该项

目建议书的附件应包括： 

（二）该项目建议书应至少提前三十天提交给财

务总监、董事会办公室、总裁和轮值董事长传阅，

并从不同角度签署意见。 

（三）新店拓展部或公共事务部应根据上述意见

进行答疑或修改，并形成书面的答疑或修改报告，

再次呈交上述部门，并最终由总裁和董事长决定

是否上会审议。  

（四）开店以外的投资计划由公司投资部拟订投

资方案，并根据决策权限提前 5 天报执行董事、

公司战略发展委员会；投资金额超过执行董事公

司战略发展委员会的审批权限需提前 15 天报董

事会或股东大会审核，由公司董事会办公室组织

实施。 

（五）董事会办公室将总裁和轮值董事长同意后

的投资项目安排会议审议…… 

第十八条 …… 

（一）本规定适用于年度开店计划，新店拓展部

或公共事务部负责出具书面的项目建议书，该项

目建议书的附件应包括： 

（二）该项目建议书应至少提前三十天提交给首

席财务官、董事会办公室、首席执行官和董事长

传阅，并从不同角度签署意见。 

（三）新店拓展部或公共事务部应根据上述意见

进行答疑或修改，并形成书面的答疑或修改报告，

再次呈交上述部门，并最终由总裁和董事长决定

是否上会审议。  

（四）开店以外的投资计划由公司投资部拟订投

资方案，并根据决策权限提前 5 天报董事长、公

司战略发展委员会；投资金额超过董事长、公司

战略发展委员会的审批权限需提前15天报董事会

或股东大会审核，由公司董事会办公室组织实施。 

（五）董事会办公室将首席执行官和董事长同意

后的投资项目安排会议审议…… 

第十九条 …… 

（二）该计划书提交给财务总监、董事会秘书、

总裁和轮值董事长传阅，并从不同角度签署意

见。…… 

（四）定期报告董事会召开三日前，确认经审计

财务报告和预审计前的数据变化，变动不超过

10%的，将提案书交与董事会办公室提交董事会审

议；若变动超过 10%的，由财务部和董事会办公

室修改提案书并在两日内重新报财务总监、董事

会秘书、总裁和轮值董事长传阅，确认定稿后报

董事会审议。 

第十九条 …… 

（二）该计划书提交给首席财务官、董事会秘书、

首席执行官和董事长传阅，并从不同角度签署意

见。…… 

（四）定期报告董事会召开三日前，确认经审计

财务报告和预审计前的数据变化，变动不超过

10%的，将提案书交与董事会办公室提交董事会审

议；若变动超过 10%的，由财务部和董事会办公

室修改提案书并在两日内重新报首席财务官、董

事会秘书、首席执行官和董事长传阅，确认定稿

后报董事会审议。 

2、 永辉超市股份有限公司董事会战略发展委员会工作细则 

原细则内容 修改后的细则内容 



 

第四条 战略发展委员会委员由轮值董事长、二

分之一以上独立董事或全体董事的三分之一提

名，并由董事会选举产生。 

第四条 战略发展委员会委员由董事长、二分之一

以上独立董事或全体董事的三分之一提名，并由

董事会选举产生。 

第五条 战略发展委员会设主任委员一名，由公

司轮值董事长担任。 

第五条 战略发展委员会设主任委员一名，由公司

董事长担任。 

第七条 委员会下设专职工作小组，编制 2 人，

由董办管理，负责协调三个专家团队：投资专家

团队：吴光旺、朱文隽、（黄明月）； 

重大技术进步专家团队：李静、（云计算待定）、

（财务待定）； 

组织架构管理专家团队：李国、杨李、（牛奶待

定）。 

第七条 委员会下设专职工作小组，编制 2人，由

董办管理，负责协调三个专家团队：投资专家团

队：吴光旺、朱文隽、吴莉敏； 

重大技术进步专家团队：李静、吴莉敏； 

组织架构管理专家团队：李国、杨李、（牛奶待

定）。 

3、永辉超市股份有限公司董事会提名委员会工作细则 

原细则内容 修改后的细则内容 

第四条 提名委员会委员由轮值董事长提名，

并由董事会选举产生。 

第四条 提名委员会委员由董事长提名，并由董事

会选举产生。 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

4、永辉超市股份有限公司董事会薪酬委员会工作细则 

原细则内容 修改后的细则内容 

第三条 本细则所称董事、监事是指在公司

领取薪酬的董事、监事；其他高级管理人员

是指董事会聘任的 CEO、总裁、副总裁、

董事会秘书及财务总监。 

第三条 本细则所称董事、监事是指在公司领取薪

酬的董事、监事；其他高级管理人员是指董事会

聘任的首席执行官（CEO）、副总裁、董事会秘

书及首席财务官（CFO）。 

第五条 薪酬委员会委员由轮值董事长提

名，并由董事会选举产生。 

第五条 薪酬委员会委员由董事长提名，并由董事

会选举产生。 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

5、 信息披露制度 



 

根据 2019年修订的《证券法》信息披露专章修改，该法将于 2020年 3月 1日起实

施。具体详见永辉超市股份有限公司 2020年 3月 7日于上海证券交易所（www.sse.com）

公示的五、 信息披露制度。 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

6、 董事会秘书工作细则 

原制度内容 修改后的制度内容 

第九条 董事会秘书由轮值董事长提名，……  第九条 董事会秘书由董事长提名，……  

第十六条 董事会秘书应对董事会有关决议或轮

值董事长安排的有关工作事项提出具体意见，报

轮值董事长审批后负责落实，并将落实情况及时

向轮值董事长汇报。 

第十六条 董事会秘书应对董事会有关决议或董

事长安排的有关工作事项提出具体意见，报董事

长审批后负责落实，并将落实情况及时向董事长

汇报。 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

7、 董事会秘书工作制度 

原制度内容 修改后的制度内容 

第九条 董事会秘书由轮值董事长提名，……  第九条  董事会秘书由董事长提名，…… 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

8、 董事会秘书履职保障制度 

原制度内容 修改后的制度内容 

第七条 …… 公司指定代行董事会秘书职责人员

之前，由轮值董事长代行董事会秘书职责。董事

会秘书空缺期间超过三个月之后，轮值董事长应

当代行董事会秘书职责，直至公司正式聘任董事

会秘书。 

第七条…… 公司指定代行董事会秘书职责人员之

前，由董事长代行董事会秘书职责。董事会秘书

空缺期间超过三个月之后，董事长应当代行董事

会秘书职责，直至公司正式聘任董事会秘书。 

以上议案，请审议。 



 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

9、 媒体信息排查制度  

原制度内容 修改后的制度内容 

第四条 …… 董事会秘书在知悉相应的情况后，

及时向轮值董事长报告。…… 需履行会议审定程

序应立即报告轮值董事长或监事会召集人，……  

第四条…… 董事会秘书在知悉相应的情况后，及

时向董事长报告。…… 需履行会议审定程序应立

即报告董事长或监事会召集人，…… 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

10、 敏感信息排查管理制度 

原制度内容 修改后的制度内容 

第六条 公司各部门、各单位及相关人员在排查过

程中，如遇到上述事项及其他认为敏感的事项，

应在第一时间报告轮值董事长和董事会秘书，同

时将相关书面材料报送或邮寄至董事会办公室。 

第六条 公司各部门、各单位及相关人员在排查过

程中，如遇到上述事项及其他认为敏感的事项，

应在第一时间报告董事长和董事会秘书，同时将

相关书面材料报送或邮寄至董事会办公室。 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

11、 投资者关系管理制度 

原制度内容 修改后的制度内容 

第三十三条 根据公司整体宣传方案，可有计划

地安排公司领导接受媒体采访、报道。对于自

行联系的媒体，应请对方提供采访提纲，经董

事会秘书核定后报公司轮值董事长、CEO确定采

访内容。 

第三十三条 根据公司整体宣传方案，可有计划

地安排公司领导接受媒体采访、报道。对于自

行联系的媒体，应请对方提供采访提纲，经董

事会秘书核定后报公司董事长、CEO 确定采访内

容。 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

12、 重大信息保密制度 



 

原制度内容 修改后的制度内容 

第八条 ……  

7、公司的轮值董事长、三分之一以上的董事

或者经理发生变动； 

…… 

第八条 ……  

7、公司的董事长、三分之一以上的董事或者

经理发生变动； 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

13、 重大信息内部报告制度 

原制度内容 修改后的制度内容 

第六条 公司重大信息包括但不限于公司及下

属分支机构或子公司、参股公司出现、发生或

即将发生的以下情形： 

……  

（九）公司出现下列情形之一的： 

……  

公司轮值董事长、CEO、董事（含独立董事）或

三分之一以上的监事提出辞职或发生变动； 

第六条 公司重大信息包括但不限于公司及下

属分支机构或子公司、参股公司出现、发生或

即将发生的以下情形： 

……  

（九）公司出现下列情形之一的： 

……  

公司董事长、首席执行官、董事（含独立董事）

或三分之一以上的监事提出辞职或发生变动； 

第七条 公司的控股股东拟转让其所持有的公

司股份，导致公司控股股东发生变化的，公司

控股股东应在其就股份转让事项与受让方达成

意向后及时将该信息报告本公司轮值董事长和

董事会秘书，并持续地向公司报告股份转让的

进程。如出现法院裁定禁止公司控股股东转让

其所持有的公司股份的情况时，公司控股股东

应在收到法院裁定后及时将该信息报告公司轮

值董事长和董事会秘书。 

第七条 公司的控股股东拟转让其所持有的公

司股份，导致公司控股股东发生变化的，公司

控股股东应在其就股份转让事项与受让方达成

意向后及时将该信息报告本公司董事长和董事

会秘书，并持续地向公司报告股份转让的进程。

如出现法院裁定禁止公司控股股东转让其所持

有的公司股份的情况时，公司控股股东应在收

到法院裁定后及时将该信息报告公司董事长和

董事会秘书。 

第十五条 公司轮值董事长、总裁、财务负责人

等高级管理人员对信息报告义务人负有督促义

务，应督促其履行信息报告职责。 

第十五条 公司董事长、首席执行官（CEO）、

首席财务官（CFO）等高级管理人员对信息报告

义务人负有督促义务，应督促其履行信息报告

职责。 

第二十条 董事、监事、高级管理人员知悉重大

信息发生时，应当及时通知董事会秘书并报告

轮值董事长，董事会秘书应当立即向董事会报

告并做好相关信息披露工作。 

第二十条 董事、监事、高级管理人员知悉重大

信息发生时，应当及时通知董事会秘书并报告

董事长，董事会秘书应当立即向董事会报告并

做好相关信息披露工作。 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 



 

 

14、 首席执行官工作细则 

文中修改之处参照以下： 

1、“轮值董事长”更为“董事长”； 

2、 删除“执行董事”； 

3、“总裁、CEO”更为“首席执行官”； 

4、“财务负责人”、“财务总监”更为“首席财务官”； 

具体详见永辉超市股份有限公司 2020年 3月 7日于上海证券交易所（www.sse.com）

公示的首席执行官工作细则。 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

15、 内幕信息知情人登记管理制度 

原制度内容 修改后的制度内容 

第二条 董事会是公司内幕信息的管理机构。

轮值董事长为主要负责人，……  

 

第二条 董事会是公司内幕信息的管理机构。董

事长为主要负责人，…… 

第六条（七）公司的董事、1/3 以上监事或者

实际控制人发生变动；董事会或者 CEO 无法履

行职责； 

 

第六条（七）公司的董事、1/3 以上监事或者

实际控制人发生变动；董事会或者首席执行官

(CEO)无法履行职责； 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

16、 董事、监事及高级管理人员内部问责制度 

原制度内容 修改后的制度内容 

第六条 公司设立问责指导委员会，主任委员

由公司轮值董事长担任，副主任委员由公司

监事会主席担任，委员由独立董事、职工监

事组成。  

第六条 公司设立问责指导委员会，主任委员由

公司董事长担任，副主任委员由公司监事会主

席担任，委员由独立董事、职工监事组成。  

第十六条  公司任何部门和个人均有权向

董事会、监事会、总裁举报被问责人不履

行职责或违反法律、法规、《公司章程》及

公司其他内部控制制度规定的情况。 

第十六条  公司任何部门和个人均有权向董

事会、监事会、首席执行官（CEO）举报被问

责人不履行职责或违反法律、法规、《公司章

程》及公司其他内部控制制度规定的情况。 



 

第十七条 对董事的问责由轮值董事长提出；

对轮值董事长的问责，由二分之一以上独立

董事联名提出；……  

第十七条 对董事的问责由董事长提出；对董事

长的问责，由二分之一以上独立董事联名提

出；……  

 

 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

五、 关于修改永辉超市股份有限公司投资管理制度的议案 

公司第四届董事会第二次会议通过了《关于修改<永辉超市股份有限公司投资管理

制度>的议案》。由于轮值董事长制不符合现行的工商登记相关制度，特修改公司相关

公司制度。 

投资管理制度 

原制度内容 修改后的制度内容 

第四条 （一）董事会授权执行董事： 

…… 

第四条 （一）董事会授权董事长： 

…… 

第五条 如投资项目达到执行董事或战略委

员会的投资权限，在形成董事会议案前，投

资部相关工作人员须于提报执行董事或战

略委员会会议前 5 天通知执行董事或战略发

展委员会成员并提交书面投资报告或扫描

件，由执行董事或战略委员会讨论、审议并

投票表决…… 

第五条 如投资项目达到董事长或战略委员

会的投资权限，在形成董事会议案前，投资

部相关工作人员须于提报董事长或战略委员

会会议前 5 天通知董事长或战略发展委员会

成员并提交书面投资报告或扫描件，由董事

长或战略委员会讨论、审议并投票表决…… 

第六条 根据公司发展需要，执行董事可于年

度投资计划之外选择投资项目，拟订投资方

案。并根据决策权限报公司战略委员会、董事

会或股东大会审核批准，由执行董事组织实

施。 

第六条 根据公司发展需要，董事长可于年度

投资计划之外选择投资项目，拟订投资方案。

并根据决策权限报公司战略委员会、董事会或

股东大会审核批准，由董事长组织实施。 

第七条  董事会应当确定对外投资、收购出售

资产、资产抵押、对外担保事项、委托理财、

关联交易的权限，建立严格的审查和决策程

序；超过董事会决策权限的重大投资项目应当

组织有关专家、专业人员进行专项评审，并报

股东大会批准。若存在下列情形之一时，必须

报经股东大会审批： 

第七条  董事会应当确定对外投资、收购出售

资产、资产抵押、对外担保事项、委托理财、

关联交易的权限，建立严格的审查和决策程序；

超过董事会决策权限的重大投资项目应当组织

有关专家、专业人员进行专项评审，并报股东

大会批准。若存在下列情形之一时，必须报经

股东大会审批： 



 

（1）审议公司在一年内购买、出售重大资产

超过公司最近一期经审计总资产 30%的事项，

该交易涉及的资产总额同时存在帐面值和评

估值的，以较高者作为计算数据。 

（2）交易标的(如股权)在最近一个会计年度

相关的主营业务收入占公司最近一个会计年

度经审计主营业务收入的 10%以上；  

（3）交易标的(如股权)在最近一个会计年度

相关的净利润占公司最近一个会计年度经审

计净利润的 30%以上； 

审议单项总额在公司最近一期经审计净

资产的 30%以上，或累计单项总额在公司最近

一期经审计净资产的 30%以上，或将导致公司

年度累计在最近一期经审计总资产 30%以上

的，不涉及关联交易的任何出售、租赁、抵押、

转让或处置任何资产、委托理财（指本金）; 

投资金额超过执行董事公司或战略发展

委员会的审批权限需提前 15天报董事会；若

投资金额超过公司董事会权限按照股东大会

要求提报。 

（1）审议公司在一年内购买、出售重大资产超

过公司最近一期经审计总资产 30%的事项，该交

易涉及的资产总额同时存在帐面值和评估值

的，以较高者作为计算数据。 

（2）交易标的(如股权)在最近一个会计年度相

关的主营业务收入占公司最近一个会计年度经

审计主营业务收入的 10%以上；  

（3）交易标的(如股权)在最近一个会计年度相

关的净利润占公司最近一个会计年度经审计净

利润的 30%以上； 

审议单项总额在公司最近一期经审计净资

产的 20%以上，或累计单项总额在公司最近一期

经审计净资产的 30%以上，或将导致公司年度累

计在最近一期经审计总资产 30%以上的，不涉及

关联交易的任何出售、租赁、抵押、转让或处

置任何资产、委托理财（指本金）; 

投资金额超过董事长公司或战略发展委员

会的审批权限需提前 15天报董事会；若投资金

额超过公司董事会权限按照股东大会要求提

报。 

第八条   执行董事与公司战略发展委员会于

每年年初拟定公司年度《投资计划》，提出当

年门店开设、对外投资的总体思路、目标和预

留投资金额，纳入预算管理并提交战略委员

会、董事会和股东大会审议。 

第八条   董事长与公司战略发展委员会于每

年年初拟定公司年度《投资计划》，提出当年

门店开设、对外投资的总体思路、目标和预留

投资金额，纳入预算管理并提交战略委员会、

董事会和股东大会审议。 

第九条   根据公司发展需要，公司投资部可

于年度投资计划之外选择投资项目，拟订投资

方案。并根据决策权限报执行董事、公司战略

发展委员会、董事会或股东大会审核批准，由

公司董事会办公室组织实施。 

   拓展部根据制定的开店计划和实际情况进

行拓展调整并定期提报公司董事会。 

第九条   根据公司发展需要，公司投资部可于

年度投资计划之外选择投资项目，拟订投资方

案。并根据决策权限报董事长、公司战略发展

委员会、董事会或股东大会审核批准，由公司

董事会办公室组织实施。 

   拓展部根据制定的开店计划和实际情况进

行拓展调整并定期提报公司董事会。 

第十二条 公司投资部和财务部负责对投资项

目的可行性进行专门研究和评估，负责跟踪投

资项目的执行情况，并对投资项目进行投后评

价。若投资项目出现未按计划投资、未能实现

项目预期收益、投资发生损失，或内部审计发

现其他问题，由执行董事和公司战略委员会负

责查明原因并追究相关人员的责任，向董事会

报告。 

第十二条 公司投资部和财务部负责对投资项

目的可行性进行专门研究和评估，负责跟踪投

资项目的执行情况，并对投资项目进行投后评

价。若投资项目出现未按计划投资、未能实现

项目预期收益、投资发生损失，或内部审计发

现其他问题，由董事长和公司战略委员会负责

查明原因并追究相关人员的责任，向董事会报

告。 

 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 



 

 

六、 关于拟设立内蒙古全资子公司的议案 

因公司业务发展需要，现向公司申请增设内蒙古子公司。 

  

  1、拟定公司名称：包头市永辉超市有限公司 

  2、注册所在地：内蒙古包头市青山区钢铁大街与劳动路交叉口(一宫西南

角) 

  3、注册资本：5000万元整  

  4、出资人：永辉超市股份有限公司  

  5、经营范围:（以工商注册为准） 

 零售预包装食品、散装食品（含熟食品、水产品、鲜肉）、乳制品（含婴

幼儿配方乳粉）；现场制售、米面制品、凉拌菜、面包、蛋糕、裱花蛋糕、豆腐、

烤鸡（仅限分支机构经营）；零售卷烟、雪茄烟、国内版音像制品、图书；普通

货运；经营保健食  品；销售日用品、蔬菜、水果、针纺织品、家用电器、服装、

鞋帽、五金交电、工艺品、文化用品、体育用品、避孕套、避孕帽、医疗器械（仅

限一类）、皮具、箱包、小饰品、珠宝首饰、汽车摩托车零配件、计算机软硬件

及外围设备、机械电器设备、仪器仪表、电子产品、化工产品（不含危险化学品）、

建筑材料、装饰材料、花卉、玩具、照相器材、健身器材、手机、数码产品；出

租商业用房、物业管理、机动车公共停车场服务；音乐培训、（领取本执照后，

应到区县停车管理部门备案）（企业依法自主选择经营项目，开展经营活动；依

法须经批准的项目，经相关部门批准后依法批准的内容开展经营活动；不得从事

本市产业政策禁止和限制类项目的经营活动） 

  6、公司法定代表人兼执行董事：姜涛 

  7、公司总经理：姜涛 

  8、公司监事：黄晓晨 

  9、公司财务负责人：黄洁 

 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 



 

七、 关于设立贵州永辉物流全资子公司的议案 

因公司业务发展需要，现向公司申请增设贵州永辉物流全资子公司。 

1、拟定公司名称：贵州永辉物流有限公司 

2、注册所在地：贵州省贵阳市修文县（以贵阳实际注册地为准） 

3、出资人：永辉超市股份有限公司  

4、注册资本：5000 万元 

5、经营范围: 

货运代理、仓储服务、展示展览、物流信息咨询、自有房屋租赁、物业管理、

货品管理咨询、企业营销策划；预包装食品、散装食品、乳制品（含婴幼儿配方乳

粉）、塑料包装袋、计生用品、皮具、日用百货（不含农膜）、五金交电、橡胶制品、

洁具、餐具、纸制品、化妆品、服装、鞋帽、针纺织品、工艺美术品、床上用品、

家用电器、文具用品、办公用品、电脑及耗材、体育用品、消防器材的批发、零售；

商品信息咨询；代收代缴水电费。（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开

展经营活动） 

6、公司法定代表人兼执行董事：黄德顺 

7、公司总经理：黄德顺 

8、公司监事： 郑晖 

9、公司财务负责人：黄松 

 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

八、 关于拟设立西藏全资子公司的议案 

因公司业务发展需要，现向公司申请增设西藏全资子公司。 

  

1、拟定公司名称：西藏永辉超市有限公司 

2、注册所在地：西藏拉萨市 

3、出资人：永辉超市股份有限公司  

4、注册资本：两千万元整 

5、经营范围:零售：预包装食品兼散装食品、乳制品（含婴幼儿配方奶粉）；国

内音像制品零售（限分支机构经营）；国内图书期刊零售（限分支机构经营）；



 

卷烟、雪茄烟零售（限分支机构经营)；保健食品销售；餐饮服务（仅限分支机

构经营）汽车销售；摩托车销售；批发及零售：果品、蔬菜、肉、禽、蛋、水产

品、日用品、家用电器、电子产品、通讯器材（不含无线电发射设备）、针纺织

品、服装、文化体育用品及器材、汽车摩托车零配件、五金交电、仪器仪表、五

金家具、建筑材料、花卉草木、玩具、珠宝、金银饰品、汽车装潢、消防器材、

工艺品（不含象牙及其制品）、计生用品、皮具、橡胶制品、洁具、餐具、生活

用纸、化妆品、鞋帽、床上用品、办公用品、电脑及耗材、医疗器械二类；企业

管理服务（不含投资及资产管理）；水电费代收服务；物业管理；仓储服务（不

含危险品）；出租部分商场设施及商场场地以及提供相关的配套服务（限分支机

构经营）；社会经济信息咨询（不含投资咨询）。（以上经营范围不含国家法律、

行政法规、国务院决定禁止或限制的项目，依法须批准的项目，经相关部门批准

后方可开展经营活动）。  

6、公司法定代表人兼执行董事：李盛文 

7、公司总经理：李盛文 

8、公司监事： 王雪飞 

9、公司财务负责人：孙玉梅 

 

以上议案，请审议。 

(以上议案同意票 9 票、反对票 0 票、弃权票 0 票) 

 

特此公告。 

永辉超市股份有限公司董事会 

二〇二〇年三月七日 

 


